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STATISTIK 02_00 |  ÜBERSICHT PERSONAL (IN KÖPFEN)

 
_DATEN & STATISTIKEN

Es handelt sich nicht um die Anzahl der Personen, sondern 
auf der Basis der Beschäftigungsverhältnisse im Dezem­
ber 2024 wurden Vollzeitäquivalente für das beschäftigte 
Personal berechnet (d. h. eine Vollzeitbeschäftigung wurde 
mit 1, eine z. B. Halbtagsbeschäftigung mit 0,5 bewertet). 
Eventuelle Abweichungen ergeben sich aus Rundungen.

Beschäftigungsverhältnisse aus Haushaltsmitteln = Es 
sind alle zum Dezember 2024 beschäftigten Personen in  
Abhängigkeit von der Arbeitszeit gemäß Arbeitsvertrag  
(sog. VZÄ = Vollzeitäquivalente) angegeben, die aus Haus­
haltsmitteln der Hochschule (d. h. aus dem Hochschul­
kapitel der Universität Wuppertal sowie aus den Qualitäts­
verbesserungsmitteln) finanziert werden. (Nicht enthalten 
sind z. B. Emeriti, Honorarprofessor*innen, Lehrbeauftrag­
te, Hilfskräfte, etc.)  

Beschäftigungsverhältnisse aus Dritt- und sonstigen 
Landesmitteln = Es sind alle zum Dezember 2024 be­
schäftigten Personen in Abhängigkeit von der Arbeitszeit  
gemäß Arbeitsvertrag (sog. VZÄ = Vollzeitäquivalente) 
angegeben, die nicht aus Haushaltsmitteln bzw. Qualitäts­
verbesserungsmitteln der Hochschule finanziert werden. 
(Nicht enthalten sind z. B. Emeriti, Honorar professor­
*innen, Lehrbeauftragte, Hilfskräfte, etc.) Auch die Lehr­
beauftragten werden in VZÄ berechnet (nachrichtlich). 
Aus Datenschutzgründen werden unter der Geschlechts­
kategorie „männlich“ auch diejenigen Personen zugeord­
net, bei denen der Geschlechtseintrag im Geburtenregister 
„leer/ohne Angabe“ bzw. „divers“ ist.

STATISTIK 02_01 |  PERSONALDATEN (IN VOLLZEITÄQUIVALENTEN)

Fk 1 Fk 2 Fk 3 Fk 4 Fk 5 Fk 6 Fk 7 Fk 8 Fk 9
sonstige 
Orga-Einheiten

Summe 
Universität

Professor*innen
(C4/W3, C3/W2, C2, W1) 56,0 34,0 27,0 62,6 27,9 17,0 19,0 16,0 17,0 – 276,5

weiblich 28,5 18,0 6,0 16,0 7,0 – 4,0 5,0 11,0 – 95,5

männlich 27,5 16,0 21,0 46,6 20,9 17,0 15,0 11,0 6,0 – 181,0

aus Haushaltsmitteln finanziert 43,8 19,9 25,0 47,4 25,9 16,9 15,9 14,0 5,5 – 214,3

aus Dritt- und sonstigen 
Landesmitteln finanziert 12,3 14,1 2,0 15,2 2,0 0,1 3,1 2,0 11,5 – 62,3

befristet 17,0 5,0 – 9,0 3,0 – 1,0 1,0 4,0 – 40,0

unbefristet 39,0 29,0 27,0 53,6 24,9 17,0 18,0 15,0 13,0 – 236,5

Wissenschaftliches Personal
(ohne Prof.) 147,3 104,7 89,8 237,6 86,2 170,5 96,5 20,6 77,3 82,6 1.113,2

weiblich 92,3 63,4 39,5 82,9 23,2 30,7 31,3 11,5 53,6 44,2 472,5

männlich 55,0 41,4 50,4 154,7 63,0 139,8 65,2 9,1 23,7 38,4 640,7

aus Haushaltsmitteln finanziert 61,5 34,1 44,0 119,0 43,0 56,0 41,0 10,1 17,2 45,6 471,4

aus Dritt- und sonstigen 
Landesmitteln finanziert 85,8 70,7 45,9 118,6 43,2 114,5 55,5 10,5 60,1 37,0 641,8

befristet 79,3 67,5 77,8 174,8 80,3 142,4 77,5 11,8 49.4 28,7 789,5

unbefristet 68,0 37,2 12,0 62,7 5,9 28,2 19,0 8,8 27,9 53,9 323,7

Personal in Technik
und Verwaltung 25,1 22,8 17,2 43,7 30,4 36,8 36,1 14,1 21,3 489,9 737,3

weiblich 19,6 17,1 14,2 24,8 18,2 15,3 17,8 7,6 20,3 287,2 442,0

männlich 5,5 5,7 3,0 18,9 12,1 21,6 18,3 6,5 1,0 202,7 295,3

aus Haushaltsmitteln finanziert 19,0 15,1 16,2 43,7 25,2 34,8 31,6 14,1 3,5 409,2 612,3

aus Dritt- und sonstigen 
Landesmitteln finanziert 6,1 7,7 1,0 – 5,2 2,0 4,5 – 17,8 80,7 125,0

befristet 0,5 0,6 0,5 1,5 4,8 2,0 7,8 4,6 – 28,6 50,8

unbefristet 24,6 22,2 16,7 42,2 25,6 34,8 28,4 9,5 21,3 461,3 686,4

Summe Personal 228,4 161,5 134,0 343,9 144,5 224,3 151,6 50,7 115,6 572,5 2.127,0

 

Lehrbeauftragte 5,5 2,7 1,3 0,9 2,1 1,2 1,1 2,2 2,0 4,5 23,5

Gesamtergebnis 233,8 164,3 135,3 344,8 146,6 225,5 152,7 52,9 117,5 577,0 2.150,5


