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I WARMUP
Anmeldung im Foyer

BegrifRung
Prof. Dr. Birgitta Wolff, Rektorin, Bergische Universitat Wuppertal (BUW)

Konfliktstrukturen — Konfliktldsungen
Prof. Dr. Bernhard Kempen, Prasident Deutscher Hochschulverband (DHV) / Institut fur
Volkerrecht und auslandisches offentliches Recht, Universitat zu Kéln

Konfliktmanagement in der Hochschulpraxis: Fallbeispiele und was man aus ihnen
lernen kann

Prof. Dr. Oliver Gunther, Vizeprasident fir Governance, Lehre und Studium der
Hochschulrektorenkonferenz (HRK) / Prasident der Universitat Potsdam

/I SESSION 1 — DIE HERAUSFORDERUNGEN VERSTEHEN

Einfuhrung in das Thema

Prof. Dr. Carola Jungwirth, ehem. Prasidentin Universitat Passau, Lehrstuhlinhaberin fur
Betriebswirtschaftslehre mit Schwerpunkt Governance,

und

Prof. Dr. Isabell Welpe, Bayerisches Staatsinstitut fir Hochschulforschung und
Hochschulplanung, Minchen (IHF)

Governance, gender and conflict in research organisations: A case study
Prof. Dr. Nicole Boivin, Max-Planck-Institut fir Menschheitsgeschichte, Jena, Max-Planck-
Gesellschaft (MPG)

The role of science journalism in holding institutions accountable
Michael Balter, freier Wissenschaftsjournalist (USA) / ehem. Korrespondent Science
Magazine (Paris)

Konflikte: Entstehung — Vermeidung — Bearbeitung
Prof. Dr. Ulrike Beisiegel, ehem. Prasidentin Universitat Géttingen / Senat der Max-Planck-
Gesellschaft (MPG)

Diskussion und Fragen

Kaffeepause
und Gruppenfoto aller Teilnehmer*innen
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/l SESSION 2 — PERSPEKTIVEN AUF DIE HERAUSFORDERUNGEN

Impulsvortrage

16.25 Die Rolle der DFG bei Hinweisen auf Fehlverhalten aus der Wissenschaft
Dr. Heide Ahrens, Generalsekretarin der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG)

16:40 Governance-Regeln fir Akademien — Orientierungspunkte aus der Praxis der
Leopoldina
Prof. Dr. Thomas Krieg, Vizeprasident der Deutschen Akademie der Naturforscher
Leopoldina / Professor fir Dermatologie, Universitat zu Kéln

16.55 Anmerkungen und Beobachtungen zur Governance aus rechtlicher Sicht
Prof. Dr. Sascha Herms, Hochschule fiir Technik und Wirtschaft Berlin (HTW) / Fachanwalt
fur Arbeitsrecht

17:10 Diskussion und Fragen

17.25 Paneldiskussion

Moderation: Prof. Dr. Isabell Welpe Bayerisches Staatsinstitut fir Hochschulforschung
und Hochschulplanung (IHF), Miinchen

Inge Bell Inge Bell Consulting, Miinchen

Elizaveta Bobkova Sprecherin von N?-Netzwerk von
Promovierendennetzwerken / Max-Planck-Institut
fur terrestrische Mikrobiologie, Marburg, Max-
Planck-Gesellschaft (MPG)

Prof. Dr. Dr. h. c. Ursula Keller Institut fir Quantenelektronik, Eidgendssische
Technische Hochschule Zurich (ETH) (Schweiz)
Prof. Dr. Eric Steinhauer Sprecher von ,,Ombudsman fiir die Wissenschaft”/

Honorarprofessor Urheberrecht und
Bibliotheksrecht, Humboldt-Universitéat Berlin

Wrap-Up der Ergebnisse der Paneldiskussion durch die Moderatorin

Diskussion und Fragen

Pause

Gemeinsames Abendessen in der Cafeteria (ME 03)

anschlieBend Get together in der Unikneipe auf Selbstzahlerbasis
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/l SESSION 3 — EMPIRISCHE DATEN

08.30 Hang Liu, Sprecher des PhDnet der MPG / Max-Planck-Institut fir Herz- und
Lungenforschung, Bad Nauheim

08.50 Impressions from the 2022 MPG PostdocNet Survey

Dr. Nicholas Russell, Generalsekretar des PostdocNet der MPG / Max-Planck-Institut fur

Pflanzenzuchtungsforschung, Koln

09:10 The senior perspective on conflict, reporting and governance
Prof. Dr. Isabell Welpe & Dr. Maike Reimer, Bayerisches Staatsinstitut fur
Hochschulforschung und Hochschulplanung (IHF), Miinchen

09.20 Diskussion und Fragen

/l SESSION 4 — PERSPEKTIVEN DER WISSENSCHAFTSPOLITIK, DES
WISSENSCHAFTSJOURNALISMUS‘ UND DER WIRTSCHAFT

09.35 Reflexion: Warum das deutsche Wissenschaftssystem eine so miserable
Governance betreibt —und was zu tun ist!
Dr. h. c. Thomas Sattelberger, Parlamentarischer Staatssekretar a.D. (Perspektive der
Wissenschaftspolitik)

09.55 Berichterstattung tiber Machtmissbrauch an Hochschulen und
Forschungseinrichtungen
Kristin Haug, DER SPIEGEL (Perspektive des Wissenschaftsjournalismus’)

10.15 Governance @ Vorwerk - Governance in einem Familienunternehmen.
Hauke Paasch, CEO von Vorwerk (Perspektive der Wirtschaft)

Diskussion und Fragen

Kaffeepause
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/I SESSION 5 — LOSUNGSANSATZE
Impulsvortrage

11.15 Verantwortliche Fihrung in Hochleistungsorganisationen — Programme,
MaRnahmen und Support fur Fihrungskréfte in der MPG
Kerstin Dubner-Gee, Personalentwicklung & Chancen, Max-Planck- Gesellschaft (MPG)

11.30 Case study on scientific governance:
What (not) to do
Katharina Kleinlein, H&Z Group / ehem. Mitarbeiterin an einem Max-Planck-Institut

11.45 Alles Zicken oder was?!
Warum es Fairness fir Frauen und mutige Manner braucht.
Losungsansatze fur ein sicheres Miteinander in der Wissenschaft.
Inge Bell, Inge Bell Consulting, Miinchen

12.00 Gender-Aspekte in Hochschul-Leadership & Governance
Dr. Norbert Sack, Leadership Advisors for Academia, Berlin

12.15 Diskussion und Fragen

12.30 Austausch und Diskussion
zur Verabschiedung des gemeinsamen Statements auf Basis eines Textvorschlags

Moderation:

Prof. Dr. Carola Jungwirth ehem. Prasidentin Universitat Passau,
Lehrstuhlinhaberin fur Betriebswirtschaftslehre mit

und Schwerpunkt Governance

Prof. Dr. Birgitta Wolff Rektorin, Bergische Universitat Wuppertal (BUW)

Zusammenfassung und Fazit:
Prof. Dr. Birgitta Wolff, Rektorin, Bergische Universitat Wuppertal (BUW)

Ende der Tagung
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